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EDITORIAL
KOMPETENZ
ZEIGEN

Als gesetzlich anerkannter Gesundheitsberuf
erwerben wir im Laufe des Studiums Kompe-
tenzen, die wir fiir die verantwortungsvolle
Ausiibung unseres Berufes benotigen. Im Beruf
lernen wir stetig dazu und erweitern unsere
Kompetenzen. In einem sich stetig verindern-
den Gesundheitssystem sind wir taglich gefor-
dert Kompetenz zu zeigen.

Mit dem Themenbereich Kompetenz setzte sich das MTD Forum in
diesem Jahr auseinander. Hochkardtige nationale und internationa-
le Expertfinnen aus dem Gesundheitssektor diskutierten tiber die not-
wendigen Kompetenzen von MTD die (nicht nur) zukiinftig erforder-
lich sind. Nur mit dementsprechenden Kompetenzen kénnen wir uns
von Mitbewerbern unterscheiden und uns am Gesundheitsmarkt posi-
tionieren.

Sich klar zu differenzieren war auch Motto beim 40ig jahrigen
Bestandsjubilaum von EFAD. Unter dem Motto ,Let's make the diffe-
rence” wurden die vielfdltigen Kompetenzen von Diaetolog*innen dar-
gestellt, aber auch die kiinftigen Herausforderungen und mdglichen
Losungsansatze thematisiert.

Als Berufsverband haben wir die Verpflichtung dafiir zu sorgen, dass
sich unsere Berufsgruppe weiterentwickelt und dadurch das Kompe-
tenzprofil jedes Einzelnen erweitert wird. Ein breites Angebot an Fort-
und WeiterbildungsmaBnahmen sorgt dafiir, dass fachlich-methodische
Kompetenzen, sozial-kommunikative und auch wissenschaftliche Kom-
petenzen erworben werden konnen. Dariiber hinaus sorgen wir fiir
einen regen fachlichen Austausch innerhalb unserer Netzwerke und
Arbeitskreise.

Mit dem neu geschaffenen Ressort im Verband ,Wissenschaft - For-
schung — Entwicklung” arbeiten wir an der Entwicklung einer stan-
dardisierten Sprache in der Didtetik, mit dem Ziel, eine einheitliche
Behandlungsqualitat zu schaffen. Dies stellt ein bedeutendes Projekt
fr die gesamte Berufsgruppe dar. Damit schaffen wir Kompetenz! Mehr
dariiber finden Sie in dieser Ausgabe des Diaetologen Journals.

In diesem Sinne wiinsche ich lhnen eine schone und besinnliche

Weihnachtszeit sowie einen guten Rutsch ins Neue Jahr, Gesundheit,
Gliick und Erfolg fiir 2019!

luduo gfose,

lhre Andrea Hofbauer
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