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Als gesetzlich anerkannter Gesundheitsberuf 
erwerben wir im Laufe des Studiums Kompe­
tenzen, die wir für die verantwortungsvolle 
Ausübung unseres Berufes benötigen. Im Beruf 
lernen wir stetig dazu und erweitern unsere 
Kompetenzen. In einem sich stetig verändern­
den Gesundheitssystem sind wir täglich gefor­
dert Kompetenz zu zeigen. 

Mit dem Themenbereich Kompetenz setzte sich das MTD Forum in 
diesem Jahr auseinander. Hochkarätige nationale und internationa­
le Expert*innen aus dem Gesundheitssektor diskutierten über die not­
wendigen Kompetenzen von MTD die (nicht nur) zukünftig erforder­
lich sind. Nur mit dementsprechenden Kompetenzen können wir uns 
von Mitbewerbern unterscheiden und uns am Gesundheitsmarkt posi­
tionieren. 

Sich klar zu differenzieren war auch Motto beim 40ig jährigen 
Bestandsjubiläum von EFAD. Unter dem Motto „Let´s make the diffe­
rence“ wurden die vielfältigen Kompetenzen von Diaetolog*innen dar­
gestellt, aber auch die künftigen Herausforderungen und möglichen 
Lösungsansätze thematisiert. 

Als Berufsverband haben wir die Verpflichtung dafür zu sorgen, dass 
sich unsere Berufsgruppe weiterentwickelt und dadurch das Kompe­
tenzprofil jedes Einzelnen erweitert wird. Ein breites Angebot an Fort- 
und Weiterbildungsmaßnahmen sorgt dafür, dass fachlich-methodische 
Kompetenzen, sozial-kommunikative und auch wissenschaftliche Kom­
petenzen erworben werden können. Darüber hinaus sorgen wir für 
einen regen fachlichen Austausch innerhalb unserer Netzwerke und 
Arbeitskreise. 

Mit dem neu geschaffenen Ressort im Verband „Wissenschaft – For­
schung – Entwicklung“ arbeiten wir an der Entwicklung einer stan­
dardisierten Sprache in der Diätetik, mit dem Ziel, eine einheitliche 
Behandlungsqualität zu schaffen. Dies stellt ein bedeutendes Projekt 
für die gesamte Berufsgruppe dar. Damit schaffen wir Kompetenz! Mehr 
darüber finden Sie in dieser Ausgabe des Diaetologen Journals.

In diesem Sinne wünsche ich Ihnen eine schöne und besinnliche 
Weihnachtszeit sowie einen guten Rutsch ins Neue Jahr, Gesundheit, 
Glück und Erfolg für 2019!

Ihre Andrea Hofbauer

EDITORIAL 
KOMPETENZ
ZEIGEN 

4

14

25

29

31

AUS DEM BERUFSVERBAND

NEUES RESSORT IM VERBAND	 4

40 JAHRE EFAD –  
LET´S MAKE THE DIFFERENCE 	 6

NEUE EFAD PRÄSIDENTIN  
IM GESPRÄCH	 8

[KOM-PE-TENTES]  
MTD-FORUM 2018	 11

2. TIROLER MTD-TAG –  
EIN GROSSER ERFOLG 	 12

1. INTENSIVSEMINAR  
FÜR DIÄTOLOGINNEN	 13

AUS WISSENSCHAFT & PRAXIS

MTD-(FACH)KARRIEREMODELL  
IN DER KAGES	 14

DIÄTOLOGIE DES  
LKH-UNIV. KLINIKUM GRAZ  
GEWINNT  
AKE-FÖRDERPREISES 2018 	 15

NIERE, ERNÄHRUNG  
& FORSCHUNG IM FOCUS	 16

DIÄTOLOGISCHE TÄTIGKEIT  
AUF PSYCHIATRISCHEN  
STATIONEN	 18

DIE WIRKUNG VON  
BITTERSTOFFEN AUS  
PFLANZEN UND GEMÜSE	 21

NEUE STUDIE ERHEBT 
THERAPIEANGEBOTE FÜR  
ADIPOSITAS IN ÖSTERREICH	 23

AUS DEN FHS	

SMART COGNITION  
AND BEHAVIOUR SCREENING 	 25

FALLBASIERTE ONLINE-LEHRE  
IN DER DIÄTOLOGIE 	 26

VERMITTLUNG TRANS- 
KULTURELLER KOMPETENZEN  
IM STUDIUM	 28

	

STECKBRIEF  
FREIBERUFLICHKEIT	

FORTBILDUNGSPROGRAMM 	


